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ripercussioni a livello internazionale,
europeo, italiano e veneto

Pres. Lodovico Giustiniani: per avere cibo e
pace urge impegno di tutti

Sicurezza alimentare e sostenibilita: non c’e
contrapposizione

Conflitto militare in Ucraina e agricoltura:
domande agli Eurodeputati on.li Sergio Berla-
to, Herbert Dorfmann, Mara Bizzotto e Paolo
De Castro

Pres. Regione Veneto Luca Zaia: rincari,
PNRR e progetti strategici, autonomia diffe-
renziata, risorsa acqua

Cavalli in Villa: sport, storia e agriturismo

Ass.re Regionale Gianpaolo Bottacin: Pro-
tezione civile, incendi foreste, acqua e crisi
Ucraina

Pres. Ass.ne Naz.le cerealisti Carlo Licciar-
di: importazioni cereali in Italia, quantitativi,
disponibilita e prezzi

Segretario generale ASSALZ0O0 Lea Pallaro-
ni: Produzione mangimi in Italia, rapporti fra
industrie mangimistiche ed allevatori, costi e
possibili interventi

Presidente AMI Cesare Soldi: piu mais con
sostegno contratti di filiera. Gli eco-schemi
penalizzeranno i maiscoltori

Sottosegretario all’agricoltura Gian
Marco Centinaio: Vinitaly, effetti con-
flitto Ucraina settore vitivinicolo, innova-
zione e ricerca settore

Speciale Vinitaly: Convegni, incontri, piz-
za preparata dal Governatore Luca Zaia,
affari, promozione... e tanto altro

Dir. az. agraria sperimentale Agripolis
prof. Antonio Berti: siamo in una fase
congiunturale complessa, costi in cresci-
ta, remunerazioni prodotto basse

Progetto DIG-CONTROL: risultati interes-
santi e positivi
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Sottoscritto il nuovo piano strategico
del Veneto 2021-2023 per la tutela della
salute e la sicurezza sul lavoro

Confagricoltura Veneto con altre venti organizzazioni sindacali e
imprenditoriali, compresi Inail, Inps, Anci, Upi, Vigili del fuoco,
Arpav, hanno sottoscritto a Venezia il nuovo Piano strategico
del Veneto per la tutela della salute e la sicurezza sul lavoro,
approvato dalla Giunta regionale, e frutto della collaborazione
tra Pubblica Amministrazione e Parti Sociali.

Il Nuovo Piano si pone in continuita col precedente, a suo tempo
approvato dalla Giunta Regionale per far fronte all'incremento
di infortuni mortali registrato nel primo semestre del 2018. Le
azioni contenute nel Piano hanno sicuramente determinato un
impatto positivo sul’andamento degli infortuni mortali, tuttavia
diverse importanti attivita sono rimaste incompiute a causa della
pandemia COVID-19.

“E’ stato un lavoro lungo, complesso, ma molto approfondito - ha
detto I’Assessore - con il pregio della condivisione. Lavorando
assieme con gli altri attori del sistema abbiamo realizzato un
Piano che considera tutte le sfaccettature del problema. Non
un Piano di teorie, ma con molta pratica e un finanziamento
cospicuo di 7,5 milioni di euro. Proprio I'esperienza degli ultimi 2
anni, ha reso ancora piu evidente quanto la tutela della salute e
sicurezza sul lavoro sia fondamentale per la protezione del singolo

e della collettivita e per la continuita delle attivita economiche
e sociali. Con questa consapevolezza, e in totale continuita col
Piano precedente, si € ritenuto di rilanciare I'impegno congiunto
di Pubblica Amministrazione e Parti Sociali per il rafforzamento
delle azioni a tutela della salute e della sicurezza sul lavoro”.

A partire da settembre 2021, & stato riunito il tavolo di confronto
con enti pubblici e parti sociali, coordinato dalla Direzione Pre-
venzione, e il 15 febbraio 2022 la Giunta Regionale ha approvato
il Nuovo Piano Strategico 2021-2023.In continuita col Piano
precedente, sono state confermate le 8 aree di intervento: RI-
SORSE CONTROLLI, CONOSCENZA, OMOGENEITA’, FORMAZIONE,
SEMPLIFICAZIONE COLLABORAZIONI, COMUNICAZIONE.

Per ciascuna area, sono stati definiti gli interventi, distinguendoli
in immediati, a medio termine e a lungo termine. Inoltre, sono
stati definiti il cronoprogramma degli interventi, il monitoraggio
dell’attuazione del Piano e la valutazione degli esiti, affidati al Co-
mitato Regionale di Coordinamento (art. 7 del D.Lgs. 81/2008).
Tra le azioni piu significative, lo stanziamento di piu di 7,5 milioni
di euro, provenienti dalle sanzioni per la sicurezza sul lavoro,
per sostenere iniziative di prevenzione di infortuni e malattie
professionali.
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